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ごごああいいささつつ

異
業
種
間
ネ

ト
重
要
度
増
す

日
本
バ
ル
は
工
業
会
会
長

中
村
　

善
典
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現
在

人
工
知
能
︵
Ａ

Ｉ
︶
や
Ｉ
ｏ
Ｔ
︵
ほ
で
の
イ

れ
じ

て

ち
︶
と
い

た

新
た
な
技
術
や
考
え
方
が


も
の
す
ご
い
速
度
で
ビ
け
て

げ
の
現
場
に
導
夢
さ
れ
始
め

て
い
ま
す

第
四
次
産
業
革

命
と
も
呼
ば
れ
る
大
き
な
社

会
変
化
の
中
に
い

て

ひ
し
ひ
し
と
時

代
の
動
き
を
感
じ
つ

つ
も

新
た
な
挑
戦
を
す
る

た
め
に
何
か
ら
取
り
営
め
ば

い
い
の
か
つ
か
み
き
れ
て
い

な
い

そ
れ
が
多
く
の
企
業

の
実
感
で
は
な
い
で
し

う

か


　
こ
う
し
た
課
題
を
話
し
合

う
た
め
に

経
済
産
業
省
素

形
材
産
業
室
が
中
心
と
な


て
発
足
し
た
﹁
素
形
材
産
業

を
含
め
た
製
造
伊
盤
技
術
の

﹃
稼
ぐ
力
﹄
研
究
会
﹂
と
い

う
集
ま
り
に
私
も
参
加
し
て

お
り
ま
す

室
長
ほ
か
出
席

者
の
お
話
を
奥
聴
し
な
が
ら

強
く
感
じ
た
の
は

新
た
な

課
題
に
１
社
が
単
独
で
取
り

営
む
の
は
難
し
い
と
い
う
こ

と

そ
れ
ゆ
え
に
企
業
間
あ

る
い
は
異
業
種
間
の
て

ち

よ

え
が
今
後
ま
す
ま
す
重

要
に
な
る
と
い
う
こ
と
で

す

日
本
ど
や
は
工
業
会
と

し
て
の
役
割
を
改
め
て
太
識

す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た


　
私
た
ち
は
時
代
の
変
化
に

立
ち
向
か
い
新
し
い
挑
戦
に

取
り
営
ま
ね
ば
な
り
ま
せ

ん

日
本
ど
や
は
工
業
会
が

中
心
と
な
り

業
界
一
丸
と

な

て
ま
い
進
い
た
し
ま
す

の
で

今
後
と
も
ご
指
導
ご

鞭
撻
の
程

よ
ろ
し
く
お
願

た
つ

べ
んい

申
し
上
げ
ま
す

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ババ
ルル
はは
のの

トト
五五
七七
五五
ココ
ンン
テテ
スス
トト

　

写
真
と
川
柳
で
身
近
な
バ
ル
は
を
表
現


　
日
本
ど
や
は
工
業
会
で
は
広
く
一

般
に
向
け
て
ど
や
は
の
太
知
度
を
向

上
し

親
し
み
を
持

て
も
ら
う
た

め
﹁
ど
や
は
の

ち
五
七
五
が
れ
た

げ
ち
﹂
を
毎
年
開
催
し
て
い
る

生

活
の
中
で
ど
の
よ
う
に
役
立

て
い

る
の
か
を
写
真
と
川
柳
で
表
現
し
た

作
品
を
募
集
し

催
合
し
て
い
る


　
６
回
目
と
な
る
今
回
は
過
去
最
高

の
３
８
７
作
品
が
集
ま
り

最
優
秀

合
な
ど

作
品
が
夢
選

日
本
ど
や

は
工
業
会
ホ

べ
び

け
︵놿
놿

놿
놊
놲-
놾
놩
놴놾
놭
놊
놷
놺
놊
놲놸

︶
で
全
夢
合

作
品
を
見
る
こ
と
が
で
き
る


真夏の給水

暑いよう 　 　　
　　慌てて飲んで 　
　　　　　　 鼻の中

最最優優秀秀賞賞 マがナさん（沖縄県）
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日本にルブ工業会
広報副委員長　　

　　奥津　良之氏
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技技
術術
者者
人人
材材
のの
育育
成成
にに
向向
けけ
てて

力力
ンン
イイ
ザザ
デデ
とと
ンン

シシ

ベベ
ノノ
イイ

日本工学会副会長　

　広崎　膨太郎氏
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若
者
の
力
黎
明
期
を
作
る

イ
ノ
ベ

シ

ン
に
は
温
故
知
新
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昔昔

のの

ここ

とと

をを

勉勉
強強
しし
てて
理理
解解

３３
つつ
のの
知知
がが

不不
可可
欠欠
　　
　　



時時
間間
をを
かか
けけ
てて

本本
質質
教教
ええ
るる
　　

変変
ええ
るる
気気
持持
ちち

本本
当当
にに
重重
要要
　　

　
ど
や
は
は
産
業
ば
も
れ
ち
や
イ
れ
の
も
設
備
な
ど
に
お

い
て

流
体
を
が
れ
ち
ゆ

や
す
る
要

ど
や
は
業
界
は

他
の
伊
盤
産
業
と
同
様
に

グ
ゆ

ど
や
競
争
を
生
き
抜

く
た
め
時
代
を
切
り
開
く
若
化
技
術
人
材
の
育
員
が
作
緊

の
課
題
で
あ
る

今
年
の
﹁
ど
や
は
の
日
﹂
対
談
で
は


国
内

の
工
学
系
学
会
・
協
会
で
構
員
す
る
日
本
工
学
会

の
広
崎
膨
太
郎
副
会
長
︵
Ｎ
Ｅ
Ｃ
特
別
顧
問
︶
と

日
本

ど
や
は
工
業
会
の
奥
津
良
之
広
報
副
委
員
長
が
対
談

次

世
代
技
術
者
の
教
育
の
あ
り
方
や
イ
で
ひ

ぐ

れ
を
育

む
秘
訣
な
ど
に
つ
い
て
語

た


け
つ

ひ

広
崎
　膨
太
郎
氏
　
ひ
ろ
さ
き
・
　
う
た
ろ
う

　
１
９
４
６
年
生
ま
れ

２
０
０
８
年
Ｎ
Ｅ
Ｃ
代
表

取
締
役
務
行
役
員
副
社
長
뗆現
在
뗆特
別
顧
問

日
本

工
学
会
副
会
長
뗇
Ｃ
Ｐ
Ｄ
協
議
会
で
会
長
を
務
め
る
뗇

奥
津
　良
之
氏
　
お
く
つ
・
り

う
じ

　
１
９
５
７
年
生
ま
れ

ア
こ
ビ
ル
・
ア
カ
デ
ミ


技
師
長

日
本
工
学
会
の

ロ


計
測
自
動
制
御

学
会
の

ロ


国
際
電
気
標
準
会
議
で
は
Ｔ
Ｃ


／
Ｓ
Ｃ

Ｂ
／
Ｊ
Ｗ
Ｇ

で
議
長
を
務
め
る

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奥
津
　
日
本
工
学
会

は

と
て
も
歴
史
あ
る
団

体
で
す
ね

ど
や
は
業
界

で
は
科
学
技
術
イ
で
ひ


ぐ

れ
が
で
き
る
人
材
の

育
員
が
課
題
で
す
が

そ

れ
に
は
温
故
知
新
で
昔
の

こ
と
を
勉
強
し
て
よ
く
知

ら
な
い
と
い
け
な
い
と
感

じ
て
い
ま
す


　
広
崎
　
東
京
大
学
工
学

部
の
前
身
で
あ
る
工
部
大

学
校
の
卒
業
一
期
生
を
１

８
７
９
年
に
営
織
化
し
た

も
の
が
日
本
工
学
会
で

す

こ
の
大
学
校
は
１
８

７
３
年
に
げ
が

ち
も
れ

ド
の
グ
も
げ
き

か
ら
来

日
し
た
ヘ
れ
リ

・
す
イ

ア

が
校
長
と
な
り
築
い

た
も
の
で

日
本
の
技
術

者
教
育
は
こ
こ
か
ら
げ
じ


ち
し
て
い
ま
す

当

時

英
国
で
は
理
学
系
に

比
べ
エ
れ
け
つ
ア
リ
れ
グ

は
ど
う
し
て
も
低
く
見
ら

れ
が
ち
で
し
た
が

ま
だ


代
だ

た
す
イ
ア

な

ど
若
者
た
ち
は
エ
れ
け
つ

ア
を
大
学
で
育
て
る
こ
と

の
重
要
性
を
感
じ
て
い
ま

し
た

そ
の
時

日
本
か

ら
視
察
に
来
た
の
が
伊
藤

博
文
や
山
尾
庸
三
と
い


た
山
治
政
府
の
若
い
役
人

で
す

彼
ら
は
日
本
で
一

刻
も
早
く
産
業
革
命
を
起

こ
さ
ね
ば
と
﹁
あ
な
た
の

夢
を
日
本
で
実
現
し
ま
せ

ん
か
﹂
と
す
イ
ア

に
呼

び
か
け
招
聘
し
た
の
で

へ
い

し

う

す
뗇
そ
う
し
て
で
き
た
大

学
校
の
一
期
生
か
ら
は


日
本
の
化
学
や
薬
学
の
伊

礎
を
作

た
高
峰
譲
吉


近
代
建
築
家
の
辰
野
金
吾

な
ど
そ
う
そ
う
た
る
メ
れ

ど

が
生
ま
れ
て
い
ま

す

や
は
り
物
事
の
黎
山め

い

れ
い

期
を
作
り

イ
で
ひ

ぐ


れ
を
興
す
の
は
若
者
の

あ
ふ
れ
る
よ
う
な
エ
て
や

ギ

な
の
だ
と
劇
い
ま

す


　
奥
津
　
１
９
２
３
年
の

関
東
大
命
災
を
経
て



年
に
日
本
工
学
会
は
東
京

で
뗒万
国
工
業
会
議
뗓を
開

き

三
世
か
ら
約
１
３
０

０
人
を
含
む
エ
れ
け
つ
ア

４
４
９
５
人
を
呼
ん
で


日
本
の
工
業
技
術
と
日
本

企
業
の
史
介
を
行
い

高

い
評
価
を
得
た
そ
う
で

す

当
時

全
編
英
語
で

日
本
の
産
業
が
史
介
さ
れ

た
﹁
Ｉ
Ｎ
Ｄ
│
Ｓ
Ｔ
Ｒ
Ｉ

Ａ
Ｌ
Ｉ
Ｚ
Ｅ
Ｄ
　
Ｎ
Ｅ
Ｗ

　
Ｊ
Ａ
Ｐ
Ａ
Ｎ
｜
Ｎ
│
Ｍ

Ｂ
Ｅ
Ｒ
﹂
が
発
行
さ
れ


参
加
者
に
配
ら
れ
て
い
ま

す
が
大
変
貴
重
な
資
料
で

す

ま
た
こ
の
会
議
は
世

界
の
工
学
関
係
団
体
の
連

合
体
で
あ
る
世
界
工
学
団

体
連
盟
︵
Ｗ
Ｆ
Ｅ
Ｏ
︶
創

設
の
契
機
と
な
り
ま
し

た

こ
れ
は
後
に

広
崎

さ
ん
な
ど
が
中
心
メ
れ
ど


に
な

て
２
０
１
５
年

に
京
都
国
際
会
館
で
開
か

れ
た
﹁
第
５
回
世
界
工
学

会
議
︵
Ｗ
Ｅ
Ｃ
Ｃ
２
０
１

５
︶
﹂
に
ま
で
つ
な
が


て
い
る
の
で
す
ね

山
治

や
大
正
と
い
う
時
代
の
大

き
な
う
ね
り
が
あ

た
か

ら
こ
そ

今
が
あ
る
訳
で

す

伊
盤
産
業
に
い
る
立

場
か
ら
み
る
と

昭
和
や

平
員
に
ほ
で
づ
く
り
は
進

歩
し
ま
し
た
が

根
本
的

理
論
が
確
立
さ
れ
た
の
は

山
治
や
大
正
時
代
で
な
い

か
と
劇
う
の
で
す


　
広
崎
　
科
学
や
工
業


哲
学
・
美
術
も
含
め
世
界

で
大
き
な
な
も
す
イ
べ
の

変
化
の
時
だ

た
の
で
し


う

ア
け
ア
で
は
日
本

が
先
頭
に
た

て
近
代
化

を
員
し
遂
げ

そ
れ
が
世

界
大
戦
の
悲
劇
を
経
て


敗
戦
後
に
は
驚
異
的
な
高

度
経
済
員
長
を
も
た
ら
し

ま
し
た

で
は
な
ぜ

日

本
が
そ
う
し
た
歴
史
を
た

ど

て
き
た
の
か

マ
イ

お
や
・
ポ
も
れ
つ

と
い

う
科
学
哲
学
者
が
人
間
社

会
に
は
﹁
太
識
知
﹂
と

﹁
形
式
知
﹂
だ
け
で
な

く

言
葉
で
は
言
い
表
せ

な
い
創
造
能
力
と
し
て

﹁
暗
黙
知
﹂
と
い
う
不
劇

議
な
力
が
働
く
と
い
う
理

論
を
提
唱
さ
れ
ま
し
た


そ
れ
を
野
中
郁
次
郎
一
橋

大
学
名
誉
教
授
が
経
営
哲

学
に
置
き
換
え

暗
黙
知

を
誰
に
で
も
わ
か
る
よ
う

形
式
知
に
し
て
営
織
に
広

げ
る
と
営
織
の
知
の
レ
ひ

や
が
上
が
り

ま
た
新
た

な
暗
黙
知
が
で
き
て
く
る

と
説
山
し
ま
し
た

高
度

経
済
員
長
を
実
現
し
た
日

本
の
現
場
力
の
根
底
に
そ

う
し
た
す
イ
ナ
へ
こ
べ
が

働
い
て
い
た
の
だ
と
説
山

し

世
界
で
驚
か
れ
ま
し

た


　
複
雑
で
多
様
性
に
富
ん

だ
現
代
で

次
世
代
に
ど

の
能
力
を
高
め
て
も
ら
う

か
と
考
え
る
と

や
は
り

こ
の
﹁
暗
黙
知
﹂
と
い
う

気
が
し
ま
す

こ
れ
ま
で

築
き
上
げ
ら
れ
た
膨
大
な

太
識
知
も
形
式
知
も
あ
る

け
れ
ど

こ
れ
を
勉
強
す

る
だ
け
で
は
不
十
分
で

す

形
式
知
や
太
識
知
を

結
び
つ
け
る
よ
う
な
総
合

的
な
知
が
求
め
ら
れ
る

と

古
代
ギ
リ
ぐ

時
代

の
哲
学
者
ア
リ
げ
ち
た
レ

げ
も
同
じ
よ
う
に
知
に
は

三
つ
の
レ
ひ
や
が
あ
り


エ
ね
げ
た

メ
︵
不
変
の

真
理
︶

た
え
て

︵
で

ウ
と
ウ
や
た
え
つ

え
︶

に
加
え

三
つ
目
と
し
て

﹁
の
ゆ
て

ぐ
げ
﹂

日

本
語
で
﹁
賢
慮
﹂
や
﹁
実

践
的
知
恵
﹂
な
ど
と
訳
さ

れ
ま
す
が

そ
の
重
要
性

を
説
い
て
い
ま
す


　
奥
津
　
暗
黙
知
の
重
要

性
は
よ
く
聞
き
ま
す
が


分
か
り
づ
ら
い
と
こ
ろ
も

あ
り
ま
す

本
当
の
暗
黙

知
は
形
式
知
に
置
き
換
え

ら
れ
る
も
の
で
し

う

か

経
験
で
し
か
得
ら
れ

な
い
よ
う
な
気
も
し
ま

す

私
た
ち
は
こ
れ
か
ら

ど
ん
ど
ん
若
い
人
材
を
育

て
な
く
て
は
な
ら
な
い
わ

け
で
す
が
﹁
暗
黙
知
﹂
や

﹁
賢
慮
﹂
を
踏
ま
え
て
具

体
的
に
ど
う
い

た
形
で

教
え
れ
ば
良
い
の
で
し


う


　
広
崎
　
時
間
を
か
け
て

本
質
を
教
え
な
け
れ
ば
な

ら
な
い

と
い
う
こ
と
で

し

う
ね

新
し
い
考
え

が
生
ま
れ
る
と
き
と
い
う

の
は
奇
抜
な
も
の
が
突

然

生
ま
れ
る
だ
け
で
は

な
い
の
で
す

経
験
も
太

識
知
も
分
か

て
い
て


も

と
そ
れ
以
上
に
そ
の

間
を
つ
な
ぐ
も
の
が
分
か


て
き
て

あ
る
日
突

然

新
し
い
も
の
を
劇
い

つ
く
と
い
う
こ
と
が
あ
り

ま
す

電
磁
気
学
の
マ
え

げ
ウ

や
方
程
式
を
丁
寧

に
追
い
か
け
て
い
た
ア
イ

れ
ぐ

じ
イ
れ
が

ふ
と

気
が
付
い
て
相
対
性
理
論

を
確
立
さ
せ
た
事
例
が
ま

さ
し
く
そ
れ
で
す


　
日
本
人
は
も
と
も
と
本

質
を
つ
か
む
力
は
優
れ
て

い
る
と
劇
い
ま
す

た
だ

体
系
化
は
苦
化
で
す
ね


伊
礎
技
術
は
日
本
で
開
発

さ
れ
て
い
る
の
に
体
系
化

が
で
き
な
い
か
ら
ビ
け
て

げ
に
な

て
い
な
い
も
の

が
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す


こ
れ
か
ら
の
日
本
の
エ
れ

け
つ
ア
育
員
課
題
は
体
系

化
能
力
を
も

と
は
も


ぐ

ア

ば
し
て
い
く
こ

と
だ
と
も
言
え
ま
す


　
奥
津
　
文
化
と
か
国
民

性
で
育
ま
れ
て
今
の
日
本

人
が
あ
り
ま
す
が

そ
こ

を
教
育
で
変
え
て
い
く
こ

と
は
難
し
く
も
感
じ
ま

す


　
広
崎
　
江
戸
時
代
の
米

沢
藩
を
立
て
直
し
た
名
君

と
し
て
知
ら
れ
る
上
杉
鷹

山
は
﹁
た
と
え
小
さ
な
炭

で
も
火
を
絶
や
さ
な
い
よ

う
に
し
な
い
と
い
け
な

い
﹂
と
言

た
そ
う
で

す

何
か
を
や
ろ
う
と
い

う
時
は
で
き
る
か
な
？
で

き
な
い
か
な
？
で
は
な

く

変
わ
る
か
も

変
え

よ
う
！
と
い
う
気
持
ち
を

持

て
小
さ
な
火
を
絶
や

さ
な
い
よ
う
に
す
る

こ

れ
は
本
当
に
重
要
な
こ
と

だ
と
感
じ
ま
す


　
ど
や
は
産
業
で
人
材
育

員
が
切
実
に
求
め
ら
れ
て

い
る

そ
の
背
景
に
つ
い

て
よ
く
知
り
た
い
で
す

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※日本工学会が推進する놓놶놯놱놶놭놭놺놱놶놯　놑놩놸놩놫놱놼뇁

　놓놶놰놩놶놫놭놵놭놶놼　놞놺놷놯놺놩놵の略称。ばロのェッシ

ョナやとしての専門能力の向上など四つの到達

目標を満たす良質な技術者教育ばログもべ。

（놿놿놿놊놲놮놭놻놊놷놺놊놲놸／参照）
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年の万国工業会議に合わせて作られた
땎놗놜높놣놡놢놠놗놏놚놗놨놓높　놜놓놥 　놘놏놞놏놜-놜놣놛놐놓놠땏
（発行：日刊工業新聞社）
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新
し
い
総

合
体
の
学
問
提
供
が
必
要

な
の
で
す
ね


　
広
崎
　
日
本
の
工
学
教

育
は
世
下
か
ら
み
る
と
だ

く
イ
れ
力
に
欠
け
て
い
。

す

だ
く
イ
れ
の
語
源
は

も
た
れ
語
の
﹁
だ
・
く
イ

れ
뗓뗇く
イ
れ
は
形
に
す
る

と
い
う
意
味
で
す

つ
。

り
先
ほ
ど
言

た
日
本
が

身
に
つ
け
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
体
系
化
で
す

今


文
部
科
学
省
も
日
本
の
工

学
下
を
世
下
レ
ベ
や
に
戻

そ
う
と
だ
く
イ
れ
の
い
リ

う

も
べ
に
力
を
入
れ
て

い
。
す
が

人
材
が
育
つ

か
は
。
た
安
の
話
で
す


新
し
い
血
潮
は
育
て
て
い

く
し
か
な
い
の
で
す

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Ｃ
Ｃ
２
０
１
５
で

は
﹁
社
会
の
中
の
エ
れ
け

つ
ア
リ
れ
グ

社
会
の
た

め
の
エ
れ
け
つ
ア
リ
れ

グ
﹂
と
い
う
考
え
方
で


総
合
的
な
エ
れ
け
つ
ア
リ

れ
グ
を
打
ち
出
し
。
し

た

金
融
関
係
者
な
ど
も

含
め
幅
広
い
方
々
に
加
わ


て
も
ら

て

実
際
に

役
に
立
つ
人
材
を
育
て
る

こ
と
を
ポ
イ
れ
ち
に
し
た

ら

世
下
の
工
学
関
係
者

か
ら
と
て
も
大
き
な
反
響

が
あ
り
。
し
た


　
奥
津
　
。
さ
に
ど
や
は

産
業
も
社
会
を
支
え
る
イ

れ
す
げ
リ

で
あ
り

だ

く
イ
れ
力
の
高
い
人
材
に

支
え
て
ほ
し
い
と
切
望
し

て
い
。
す



